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ПЕРЕЛІК ІНДИВІДУАЛЬНИХ ЗАВДАНЬ ДЛЯ СТУДЕНТІВ ЮРИДИЧНОГО 
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«ПРАВО МІЖНАРОДНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ» 

на 2 семестр 2022-2023 н.р. 

  

 Індивідуальні завдання з дисципліни «Право і політика міжнародних 

судів і трибуналів» не є обов’язковими і виконуються студентами за бажанням.  

Мета індивідуальних завдань – поглиблення знань із дисципліни, отримання 

навиків дослідницької роботи.  

В основі індивідуальної роботи лежить принцип індивідуалізації діяльності 

студента, який можна розглядати у двох аспектах: як процес (суб’єктивно-

особистісна зорієнтована діяльність, яка пов’язана із психологічними 

потребами і мотивами особистості); як форма (це способи індивідуально-

особистісних варіантів досягнення цілей навчання).  

 Індивідуальні завдання видаються студентам у заздалегідь визначений 

термін. Індивідуальне завдання виконується студентом при консультуванні із 

викладачем. Результати його виконання контролюються і оцінюються 

викладачем.  

 З дисципліни «Право і політика міжнародних судів і трибуналів» 

передбачено індивідуальне завдання, яке може бути виражено в формі реферату 

або характеристики нормативно-правового акту.  

 

 Вимоги до написання індивідуального завдання. 

1. Реферат оформляється обсягом від 10 до 12 сторінок. Зазначаються 

структурні частини: вступ, план, основний текст (зміст питань), висновки, 

список використаних джерел.  

2. Характеристика нормативно-правового акту полягає в описі даного 

документ: дати прийняття, набрання чинності; характеристика структури; 

розкриття його змісту. 

3. Оформлення індивідуальної роботи оцінюється від 1 до 3-х балів;  

4. Захист роботи оцінюється 1 або 2 бали. 

5. Отже максимальна кількість балів (оформлення та захист) – 5 балів. 

 

Перелік тем  індивідуальних завдань 

1. Характеристика Віденської конвенції про представництво держав у їх 

відносинах з міжнародними організаціями універсального характеру 1975 р. 

2. Характеристика Віденської конвенції про право договорів між державами і 

міжнародними організаціями або між міжнародними організаціями 1986 р. 

3. Характеристика Статуту ООН 1945 р. 



4. Характеристика Конвенції про привілеї та імунітети ООН 1947 р. 

5. Характеристика Конвенції про привілеї та імунітети спеціалізованих 

установ ООН 1946 р. 

6. Характеристика Статуту Ради Європи 1949 р. 

7. Розвиток міжнародних неурядових організацій та їх роль у сучасній 

системі міжнародних відносин. 

8. Привілеї та імунітети міжнародних організацій та їх службових осіб. 

9. Постійні представництва держав при міжнародних організаціях. 

10.  Статут міжнародної організації як міжнародний договір особливого виду. 

11.  Юридична сила рішень ООН та її органів. 

12.  Функції військових органів НАТО 

13.  Основні аспекти діяльності і структурної організації Міжнародної 

організація праці (МОП) 

14.  Основні аспекти діяльності і структурної організації Міжнародної 

організації цивільної авіації (ІКАО) 

15. Основні аспекти діяльності і структурної організації  Міжнародної 

морської організації (ІМО) 

16.  Основні аспекти діяльності і структурної організації Організації 

американських держав (ОАД) 

17.  Основні аспекти діяльності і структурної організації Ліги арабських 

держав (ЛАД) 

18.  Право Європейського Cоюзу і міжнародне право 

19.  Право Євросоюзу і внутрішнє право держав-членів 

20.  Характеристика Хартії основних прав Європейського Союзу 2000 р. 

21.  Міжнародна правосуб’єктність Євросоюзу 

22.  Продовольча і сільськогосподарська організація (ФАО) 

23.  Організація Об’єднаних націй з питань освіти, науки і культури 

(ЮНЕСКО) 

24. Співробітництво України з МВФ, МБРР та ЄБРР в контексті її 

національних інтересів 

25. Методи прийняття рішень в рамках міжнародних міжурядових організацій 


